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Ankieta samooceny nauczyciela

Imię i nazwisko: _________________________________________________ Data: _______________

Poniższe pytania dotyczą sytuacji rozwoju zawodowego nauczyciela zawodu. Ich celem jest pomoc w wyborze optymalnych działań i formy wzmacniania kompetencji zawodowych. W odpowiedziach na niektóre stwierdzenia lub pytania możliwe jest zaznaczenie większej ilości niż jedna odpowiedź.

1. Jakie są Twoje sposoby pogłębiania swoich kompetencji zawodowych 
w ostatnich    w najbliższych
12 miesiącach 	12 miesiącach

a. Kształcenie formalne (np. studia podyplomowe) 		⃝		⃝
b. Wybrane szkolenia						⃝		⃝
c. Tutoriale i e-learning						⃝		⃝
d. Literatura branżowa						⃝		⃝
e. Spotkania branżowe (konferencja, sympozja, etc) 		⃝		⃝
f. Inne. Jakie? 							⃝		⃝
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. W jaki sposób lubisz się uczyć?
a. Lubię działać. Chętnie uczestniczę w danym procesie. 
Wymyślać i eksperymentować z możliwymi rozwiązaniami. 	⃝
b. Przyglądając się z boku. Mogąc obserwować i  analizować 
modelowe rozwiązania. 					⃝
c. Lubię porządkować poznane idee. Lubię rzetelnie 
przeanalizować dana koncepcję. 				⃝
d. Lubię móc wykorzystać coś w praktyce. Lubię działania 
bezpośrednio związane z moim zawodem. 			⃝

3. Szczególnie interesujące są dla mnie tematy dotyczące rozwoju: 
a. Kompetencji „miękkich” 					⃝
b. Konkretnych umiejętności zawodowych			⃝
c. Nowych trendów w branży					⃝
d. Zmian prawnych w branży					⃝
e. Nowoczesnych technik i narzędzi prowadzenia lekcji		⃝
f. Inne. Jakie? 							⃝
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. W najbliższych 12 miesiącach z  chętnie rozwinąłbym / rozwinęłabym tzw. „kompetencje miękkie” takie jak
a. Asertywność							⃝
b. Radzenie sobie ze stresem					⃝ 
c. Komunikacja interpersonalna					⃝
d. Komunikacja niewerbalna					⃝
e. Kreatywne myślenie						⃝
f. Inteligencja emocjonalna					⃝
g. Motywowanie i inspiracja					⃝
h. Prowadzenie mediacji						⃝
i. Zarządzanie sobą w czasie					⃝
j. Proces grupowy						⃝
k. Podstaw poradnictwa zawodowego (planowanie kariery)	⃝
l. Inne. Jakie? 							⃝
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Napisz, jakie tematy zawodowe chciałbyś / chciałabyś u siebie rozwinąć / wzmocnić

	Temat
	Poziom wykorzystania w pracy

	
	niski
	średni
	duży

	1
	

	
	
	

	2
	

	
	
	

	3
	

	
	
	

	4
	

	
	
	

	5
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	9
	

	
	
	

	10
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