Jesteś zainteresowany?



Osoby   zainteresowane   udziałem   w   Projekcie   są   zobowiązane  do   wypełnienia   i złożenia dokumentów rekrutacyjnych czyli:
a) formularza aplikacyjnego wraz z oświadczeniami potwierdzającymi spełnienie kryteriów dostępu;
b) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;
c) zgody oraz rekomendacji pracodawcy / instytucji delegującej do udziału w mobilności ponadnarodowej
d) kserokopia aktualnego orzeczenie o stopniu niepełnosprawności lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia -  jeśli dotyczy.
Fundacja Rozwoju Kompetencji i Przedsiębiorczości PROAKTYWNI
Biuro w Krakowie
Plac Gen. Władysława Sikorskiego 2, 31-115 Kraków
tel. 12 200 21 77
[image: image2.png]> AN \r TR

. SHIRE TS

a
sudenct ~ Foto-Pl
ria Lewalska's villa swdencka 9 % Skiep fot
.
V Liceum j% |
Guest ROOTS: @ ;‘B/ ] Ogolnoksztaicqc,e_|m...
>okoje goscinne 2 Kodciot Kapucynélw Ka
£ L% Zwiastowania NMP w... " H:‘ FE
S g )
Centrum Onkologii ® Restauracja Sn
— Instytut im. Marii... plac Sikorskiego D | Na,wy?_os ‘
» - Sta

%_ @D D Tawz
2O P D el
XK@ H T

PKO Bank Polski F‘{”‘J”a nie

SA-Oddziat 38 ... @ \/ = s
%, Géligle Y oy ]





[image: image3.png]Fundusze

Rzeczpospolita Unia Europejska

"
Europejskie Polska PROAKTYWNI  coopeiskirund

Wiedza Edukacja Ro





Projekt „Kompetencje tworzą przyszłość” szansą na podniesienie kompetencji zawodowych w zakresie listy kluczowych kompetencji  i wartości oraz tutoringu w pracy z podopiecznymi.

www.fundacjaproaktywni.pl/kompetencje-tworza-przyszlosc/
Fundacja Rozwoju Kompetencji i Przedsiębiorczości PROAKTYWNI
 Plac gen. Władysława Sikorskiego 2, 31-115 Kraków
tel. 12 200 21 77
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020.
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Kto może wziąć udział w projekcie 
„Kompetencje tworzą przyszłość”?
Projekt „Kompetencje tworzą przyszłość” skierowany jest do osób spełniających łącznie następujące warunki, tj.:

· zatrudnionych na podstawie umowy o pracę lub stale i w sposób ciągły współpracuje na podstawie innego rodzaju umowy w instytucji publicznej lub organizacji pozarządowej tj. placówce wsparcia dziennego, placówce opiekuńczo-wychowawczej lub ośrodku dla dzieci i młodzieży;
· bezpośrednio i na co dzień pracujących z dziećmi, młodzieżą lub osobami młodymi do 25 r. ż. wykluczonymi lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym; 

· świadczona przez osoby praca ma charakter wychowawczy, terapeutyczny, socjalizacyjny lub rehabilitacyjny lub dotyczy wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej

· posiadających zgodę oraz rekomendację od pracodawcy do udziału w programie mobilności ponadnarodowej;

· deklarujących sporządzenie raportu po zakończeniu mobilności oraz przeprowadzenie dla współpracowników spotkania informacyjnego celem przekazania zdobytej wiedzy podczas wyjazdu.

Ważne:

Instytucją Delegującą może być wyłącznie działająca na terenie woj. małopolskiego instytucja publiczna lub organizacja pozarządowa dla której działalność o charakterze wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej stanowi  działalność główną i podstawową.

Cel projektu
Celem głównym projektu jest podniesienie/nabycie kompetencji zawodowych i kluczowych osób na co dzień pracujących z dziećmi, młodzieżą lub osobami młodymi do 25 r. ż. wykluczonymi społecznie lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym z woj. małopolskiego poprzez udział w zagranicznej wizycie studyjnej.
Co oferujemy?
1. Przygotowanie uczestników do mobilności:

Przygotowanie uczestnika projektu do odbycia wizyty studyjnej poprzez opracowanie Indywidualnych Programów Mobilności mających na celu diagnozę potrzeb Uczestnika Projektu w zakresie mobilności, uwzględniając ocenę kompetencji w zakresie listy kluczowych kompetencji i wartości oraz tutoringu.
2. Mobilność ponadnarodowa:

5-dniowy pobyt w Walencji w formie wizyty studyjnej (5 dni pobyt + 2 dni podróż)

3. Utrwalenie efektów programu mobilności (raport indywidualny Uczestnika Projektu, spotkania informacyjne dla współpracowników)

W ramach projektu uczestnicy projektu uzyskają wiedzę w zakresie innowacyjnego modelu listy kluczowych kompetencji i wartości oraz tutoringu w pracy z dziećmi, młodzieżą, osobami młodymi wykluczonymi  lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym.
